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Inledning

Osikerheten i forutsittningarna for den svenska ckonomin och féretagen i transportniringen ar
storre dn pa mycket linge. Efter pandemins tuffa ar har Europa stillts inf6r den ryska
aggressionen och kriget 1 Ukraina. Detta har inneburit en situation dir bade arbetstagare och
arbetsgivare stillts infor eskalerande kostnadsékningar. Dirtill kommer en osakerhet nir det
giller brister 1 vissa logistikkedjor som utmanat féretag bade nationellt och internationellt.
Svenska foretag behover nu langsiktigt anpassa sig till nya férhallanden f6r att sikra ekonomi,
logistik och méijlighet att leverera varor och tjanster.

Sveriges ekonomi ir till stor del fortfarande beroende av export och den internationellt
konkurrensutsatta verksamheten maste darfor fa sitta market. Industrins férutsittningar
paverkar ocksa bade pa kort och lang sikt Transportbranschens mojligheter att vixa. Denna
forutsdttning paverkar Ioneutrymmet i avtalsrérelsen och gér det sirskilt viktigt att foretagen kan
bibehalla sin konkurrenskraft.

Parallellt med osikerheten pa det ekonomiska planet fortsitter konkurrenstrycket och
férandringstakten att 6ka. Faktorer sasom digitalisering, politiska beslut i klimatfragor samt den
tekniska utvecklingen sitter foretagen i Transportbranschen under ett hart tryck att stindigt
utvirdera och foriandra sina arbetsmetoder och affirsmodeller.

Da vinstmarginalerna under en femarsperiod har varierat kraftigt ser vi 4nnu inga tecken pa att
forctagen star sakra fran besparingar och nedskirningar. Tvirtom har féretagens lénsamhet
mattats av och vi star infor en lagkonjunktur.

Foretagen kan inte ta pa sig kostnader eller underkasta sig regleringar som gor det svarare att
anpassa verksamheten till framtiden. Tvirtom ser vi att trycket pa att stilla om till nya teknik-

och leveransmodeller snarare har okat.

Tjinstemannaavtalet maste i dagsliaget utvecklas for att ge féretagen mojlighet att vixa och
forandras pa sitt som vi inte alltid kan f6rutse — det dr detta som skapar savil 6kad produktivitet
som fler arbetstillfallen. Dartor dr det viktigt att vi nu gemensamt finner en fungerande vig for
att Oka foretagens flexibilitet. Klarar vi den utmaningen kommer vi att sikra bade dagens och
morgondagens jobbtillfillen.

Motorbranschens Arbetsgivareférbund férbehaller sig ritten att komplettera, precisera och dndra
avtalskraven i de kommande f6érhandlingarna.
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Avtalsperiod och Ionebildning

e Motorbranschens Arbetsgivareférbund féljer industriavtalets markessattning och
avser att triffa avtal pa samma lingd och niva som industriavtalets parter.

Allmdnna villkor
e Motorbranschens Arbetsgivareférbund yrkar pa nedan.
o De dndringar som i parterna kommer Gverens om i avtalsférhandlingarna
avs. Tjanstemannaartalet mellan Motorbranschens Arbetsgivareforbund och Unionen,
ska 6verenskommas med Sveriges Ingenjorer.

Bilagor
o Motorbranschens Arbetsgivareférbund yrkar pa nedan.
o De dndringar som i parterna kommer 6verens om i avtalsférhandlingarna
avs. Tjanstemannaavtalet nellan Motorbranschens Arbetsgivareforbund och Unionen,

ska 6verenskommas med Sveriges Ingenjorer.



